
Die Katholische Seelsorgeeinheit Leonberg  
 
 

sucht eine/n 
 

Jugendreferent/in 
 

mit einem Stellenumfang von 100 %  
- zunächst befristet auf 3 Jahre (mit der Option auf Verlängerung) 

 
Aufgaben:  
Unterstützung und Weiterentwicklung der kirchlichen und der offenen Jugendarbeit, Beglei-
tung der Jugendgruppen, Weiterentwicklung, Organisation und Begleitung von Freizeiten, 
Durchführung von Jugendaktionen, Kooperation mit Erstkommunion und Firmung usw. Die 
Anstellung erfolgt für zwei Kirchengemeinden einer Seelsorgeeinheit.  
 
Wir bieten: 
 ein interessantes Arbeitsgebiet in der gesamten Bandbreite kirchlicher Jugendarbeit in Zu-

sammenarbeit mit Ehren- und Hauptamtlichen  
 ein qualifiziertes Einführungsprogramm 
 Offenheit für neuen Ideen 
 die Möglichkeit, eigenverantwortlich und kreativ zu arbeiten 
 die üblichen Sozialleistungen im öffentlichen Dienst  
 Vergütung gemäß (AVO-DRS); Entgeltgruppe 9 Diözese Rottenburg-Stuttgart  
 Unterstützung bei der Wohnungssuche 
 
Wir erwarten: 
 ein abgeschlossenes Studium im Bereich Sozialpädagogik oder Religionspädagogik oder ei-

nen vergleichbaren Abschluss 
 Kenntnisse und Erfahrungen in verbandlicher/ kirchlicher Jugendarbeit oder vergleichbare 

Berufserfahrung 
 einen kontaktfreudigen und kreativen Menschen, der Freude daran hat, sich auf die Ideen 

und Interessen der Jugendlichen einzulassen. 
 soziale und kommunikative Kompetenz, Teamgeist und Offenheit 
 Zugehörigkeit zur katholischen Kirche und Interesse, in ihr mitzuwirken 
 PKW- Führerschein  
 
 
Für nähere Informationen steht Ihnen Pfarrer Damian Bednarek  
(Tel: 07152/ 939610 oder Mail: stjohannes.leonberg@drs.de) gerne zur Verfügung. 
 

Bitte richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung …. an das: 
 

Katholische Pfarramt St. Johannes d.T.,  
Marienstraße 3, 71229 Leonberg 

 

 


